
 Утверждаю: 

Начальник МКУ «Закаменское РУО» 

                        Б.И. Будаев 

«01» ноября 2022 года 

 

План работы с кадровым  резервом руководителей  

муниципальных образовательных организаций 

 в 2022-2023 учебном году 
 

№ Мероприятия Дата проведения Ответственные 

1 Организация прохождения обучения по 

дополнительной профессиональной программе 

управленческой направленности 

В течение учебного 

года 

Уржанова А.М. 

Резервисты 

2 Разработка и реализация индивидуальной программы 

профессионального развития на 2022-2023 учебный 

год 

В течение учебного 

года 

Резервисты 

Комиссия 

3 Круглый стол «Актуальные вопросы  управления 

образовательной организацией в современных 

условиях» 

09.12.2022 Гомбоев А.С. 

Лодоева А.В. 

Тубшинова Л.Б. 

4 Практикум «Воспитывающая среда образовательного 

учреждения как объект управления» 

январь 2023 Гомбоев А.С. 

Лодоева А.В. 

Аюшеев Н.Д. 

5 Подготовка блоковой работы «Алгоритм подготовки 

публичного доклада образовательной организации» 

январь 2023 Резервисты 

Комиссия 

6 Семинар «Информационные технологии в управлении 

образованием» 

 

 

февраль 2023 Гомбоев А.С. 

Лодоева А.В. 

Шаракчинова Д.З. 

7 Практикум «Проектное управление развитием 

современной  образовательной организации» 

 

март 2023 Гомбоев А.С. 

Лодоева А.В. 

Цыренов С.В. 

8 Подготовка блоковой работы « Презентация  

инновационного  проекта образовательной 

организации» 

март 2023 Резервисты 

Комиссия 

9 Деловая игра «Деловая коммуникация в 

профессиональной деятельности руководителя» 

апрель 2023 Гомбоев А.С. 

Лодоева А.В. 

Тубшинова Л.Б. 

10 Подготовка блоковой   работы  «Компетентность 

руководителя образовательной организации сегодня» 

апрель 2023 Резервисты 

Комиссия 

11 Защита блоковой   работы: эссе  «Компетентность 

руководителя образовательной организации сегодня» 

май 2023 Резервисты 

Комиссия 

 


